PREFEITURA DE @ NOSSO D
@@f BONFINOPOLIS el
w DE MINRS LUGAR

ADMINISTRAGAO | 2025/2028

JUSTIFICATIVA

Considerando a necessidade de ampliacdo do quadro de cargos assistenciais
em razao da futura expanséo do SAMU Macrorregional Noroeste, com a implantacéo
de 12 (doze) novas Bases Descentralizadas com Suporte Bésico de Vida nos
municipios de Arapua, Bonfindpolis de Minas, Cruzeiro da Fortaleza, Guarda-Mor,
Guimarania, Lagamar, Lagoa Formosa, Matutina, Natalandia, Presidente Olegario,
Santa Rosa da Serra e Sdo Gongalo do Abaeté, bem como da implanta¢éo de 01
(uma) Unidade de Suporte Avancado de Vida no municipio de Buritis e da
implementacdo de 02 (duas) Motolancias na Base Descentralizada de Patos de

Minas;

e 9USA’s
* 35 USB’s
* 02 Motolancia

*+ 08 USA's
*+ 23USB’s

Considerando a necessidade de readequacdo da estrutura funcional do
CISREUNO, bem como a ampliagdo do quantitativo de cargos de Assistente

Administrativo, conforme detalhamento a seguir;

CARGO ATUALMENTE | AMPLIACAO LOTACAO TOTAL
Condutor De 124 54 35-USB 178
Ambulancia 09 — USA

02 — NEP
Enfermeiro 56 17 63 — USA 73
02 — NEP
07 — SAAV
01 -SGQ
Médicos 24h 80 7 17 - CRU 87
63 — USA
07 — SAAV
Técnico De 92 50 140 - USB 142
Enfermagem 02 - NEP
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Técnico 0 4 02 - 04
Enfermagem MOTOLANCIAS
Motolancia

Assistente 04 06 Administrativo 10
Administrativo

Considerando a necessidade de adequacdes de ordem funcional e
administrativa para o melhor funcionamento das atividades do Consorcio
Intermunicipal de Saude da Rede de Urgéncia e Emergéncia da Regido Ampliada
Noroeste — CISREUNO;

Considerando as alteracbes aprovadas em sede de Assembleia Geral
Ordinéria realizada no dia 30 de janeiro de 2026;

Considerando as disposi¢oes da Lei Federal n® 14.662/2023, que estabelece
a obrigatoriedade de que todas as alteracdes promovidas no Contrato de Consaércio
Pulblico, aprovadas em Assembleia Geral, sejam ratificadas pelo Poder Legislativo
de cada ente consorciado;

Considerando a necessidade de ampliacdo dos servicos de atendimento do
SAMU Macrorregional Noroeste em todos os 33 (trinta e trés) municipios
consorciados;

Considerando a Deliberacdo SES/MG n° 5.163, de 28 de marco de 2025, que
aprovou a ampliagcdo das Bases Descentralizadas, proporcionando cobertura em
100% (cem por cento) da Macrorregional Noroeste;

Considerando o estagio avancado do processo de aquisicdo de ambulancias
pelo Ministério da Saude, que serdo destinadas ao CISREUNO, por meio da
Proposta NOVO PAC — Expansao/Ampliacéo n°® 36000010960/2025;

Considerando o relevante interesse publico envolvido na presente proposi¢ao
legislativa;

Desta feita Sr. Presidente, solicito, pela relevancia da matéria, que a
apreciacao de Vossas Senhorias seja feita em regime de urgéncia, consoante artigos
189 e 239, ambos da Resolugéo n°® 156/2021.

Atenciosamente,

Manoel da Costa Lima
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 10/2026

Altera a Lei Municipal de n® 1.112, de 13 de maio de
2014 que ratifica o Protocolo de Intencbes para
adesao do Municipio de Bonfinépolis de Minas-MG ao
Consorcio Intermunicipal de Saude, da Rede de
Urgéncia e Emergéncia da Regido Ampliada Noroeste
e d& outras providéncias.

O povo do Municipio de Bonfinépolis de Minas-MG, Estado de Minas Gerais,
por seus representantes legais aprovou, e eu, na qualidade de Prefeito Municipal
sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Ficam alterados os termos do Contrato de Consércio Publico do
CISREUNO firmado em 11 de marco de 2014, ratificado pela Lei Municipal n°
1.112/2014, face a Sexta alteracdo do Contrato de Consorcio Publico, passando a
vigorar as seguintes alteracbes na Clausula Sétima, inciso V, alinea “c’,
acrescentando ainda a alinea “d” ao dispositivo:

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS
[...]

C) Empregados Publicos — Concurso Publico e/ou Processo Seletivo

Simplificado
Descricao N° de vagas | CH Semanal Remuneracao

Médico 87 24h R$ 9.500,00
Médico 01 12h R$ 4.750,00
Enfermeiro 73 24h R$ 3.200,00
Técnico de Enfermagem 142 12/36h R$ 1.900,00
Técnico de Enfermagem 4 12/36h R$ 1.900,00
Motolancia

Condutor de Ambulancia 178 12/36h R$ 2.200,00
Assistente Administrativo 10 40h R$ 1.800,00
Auxiliar Administrativo 08 40h R$ 1.412,00
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Operador de Frotas (Radio 12 30h R$ 1.412,00
Operador)

Técnico Auxiliar de Regulacao 07 30h R$ 1.412.00
Médica (TARM)

Auxiliar de Servigcos Gerais 02 12/36h R$ 1.412,00
Auxiliar de Servigos Gerais 01 40h R$ 1.412,00

(Alterado pela Resolugcdo CISREUNO n° 122 de 01 de dezembro de 2025)

d) Das Func¢bes Gratificadas

Descricao N° de Remuneracao Regulamentacéo
Vagas
Médico Regulador 32 5% a 20% sobre o vencimento | Resolucéo
basico do funcionario CISREUNO n°
23/2023
Médico do trabalho 1 20% sobre o vencimento | Resolucao
basico do funcionario publico | CISREUNO n°
26/2023
Apoiador de Base 33 30% sobre o vencimento | Resolugao
Descentralizada basico do funcionario publico | CISREUNO n°
30/2023
Apoiador 1 30% sobre o vencimento | Resolugao
Administrativo da bésico CISREUNO n°
Central de Regulacéo 21/2023
Coordenador Médico 1 20% & 40% do vencimento | Resolugéo
base do empregado publico CISREUNO n° 44
de 02 de maio de
2024.
Agente de 1 30% (trinta por cento) sobre o | Resolucéo
Contratagdo salario base do empregado | CISREUNO n°
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publico 36/2024
Apontador 1 30% sobre o salario minimo | Resolucéo

nacional CISREUNO n°

104/2025

Comissao de 3 15% sobre o salario minimo | Resolucao
Processos nacional para cada processo | CISREUNO n°
Administrativos realizado 105/2025
Disciplinares
Comissao de 3 15% sobre o salario minimo | Resolucao
Apuracao de nacional para cada processo | CISREUNO n°
Acidentes de Transito realizado 103/2025

[...]
Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as

disposicGes em contrario.

Bonfindpolis de Minas, 05 de maio de 2026.

Manoel da Costa Lima
Prefeito Municipal
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Lei n°1.112, de 13 de maio de 2014.

Ratifica o Protocolo de Intencdes de
adeséo do Municipio de Bonfinopolis de
Minas (MG) ao Consércio Intermunicipal
de Salde da Rede de Urgéncia e
Emergéncia da regido de Saude
Ampliada Noroeste e da outras
providéncias.

BONFE

o P O
Pubiica

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONFINOPOLIS DE MINAS, no uso
da atribuigcdo que lhe confere o art. 88, inciso IV, da Lei Organica, faz saber que a
Camara Municipal decreta e ele, em seu nome, sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica ratificado, sem reservas, o Protocolo de Intencdes do Consodrcio
Intermunicipal de Saude da rede de Urgéncia e Emergéncia da Regido de Saude
Ampliada Noroeste, subscrito pelo Municipio, por intermédio do Poder Executivo.

_Art. 2° O Protocolo de Intencbes é parte integrante desta Lei, constituindo
seu Anexo Unico.

Art. 3° As despesas porventura decorrentes da execucao desta Lei serdo
suportadas pelas dotagdes orcamentarias vigentes e, se necessario, suplementadas.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Bonfinépolis de Minas, 13 de maio de 2014.

E"‘: "‘-’M \ Tl
DONIZXETE ANTONIO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
X




