CAMARA MUNICIPAL DE BONFINOPOLIS DE MINAS
REGIAO GEO-ECONOMICA DE BRASILIA
Rua Dom Elizeu, 51 — CEP 38.650-000 — Bonfin6polis de Minas — MG
CNPJ/MF 20.571.501/0001-35, Telefone (38) 3675-1401

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDACAO.

01. RELATORIO

Trata-se de parecer sobre a admissibilidade da proposigdo, aspectos juridicos, constitucionais e legais do

projeto de lei 36/2019, de iniciativa do Poder Executivo Municipal, em tramitagdo nesta Casa, que institui o Programa

“Guarda-Mirim.” E o relatério.

02. DA ADMISSIBILIDADE.

O projeto de lei esté redigido em termos claros, objetivos e concisos, em lingua nacional e ortografia oficial,
estando devidamente subscrito por seu autor, além de trazer o assunto sucintamente registrado em ementa, bem como
justificativa escrita. A distribuigdo do texto também esta dentro dos padrdes exigidos pela técnica legislativa, ndo

merecendo qualquer reparo, restando, pois, cumpridos os requisitos de admissibilidade.

03. DA LEGALIDADE E CONSTITUCIONALIDADE.

Os artigos 8, 9 e 10 do Projeto de Lei em analise, criam os cargos de Diretor de Guarda Mirim; cargo este

integrante do rol de cargos previstos na Lei n° 1007/2009 (Lei que dispde sobre a Estrutura Administrativa da ADM

do Poder Executivo) e Instrutor de Guarda Mirim e Recepcionista, cargos estes integrantes do rol de cargos previstos

e Lei n° 1107/2014 (Lei que dispde sobre a criag@o do Quadro Permanente de Servidores Efetivos da Prefeitura

Municipal), nesta ordem. Neste sentido, apresentamos emendas aditivas ao presente projeto de lei, que incluem os

cargos criados nos anexos das respectivas leis, conforme segue abaixo.

ANTE O EXPOSTO, OPINAMOS PELA LEGALIDADE DO PROJETO N° 36/2019, JUNTAMENTE
COM A EMENDA PROPOSTA, EMITINDO ASSIM PARECER FAVORAVEL AO REFERIDO PROJETO.
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CAMARA MUNICIPAL DE BONFINOPOLIS DE MINAS
REGIAO GEO-ECONOMICA DE BRASILIA
Rua Dom Elizeu, 51 — CEP 38.650-000 — Bonfinépolis de Minas — MG
CNPJ/MF 20.571.501/0001-35, Telefone (38) 3675-1401

EMENDA N° 01 AO PROJETO DE LEI N° 36/2019

Acrescente-se paragrafo primeiro ao artigo 11 do projeto de lei acima evidenciado, o qual terd a seguinte redagdo:
“Pardgrafo primeiro. O cargo Diretor de Guarda Mirim definido, passa a integrar o rol de
cargos descritos no Anexo I — Cargos de Provimento em Comissdo, de Livre Nomeagdo e

Exoneragio, da Lei 1007/2009, sendo alocado dentro da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Cidadania, Trabalho, Cultura e Turismo.

Sala de Reunides, 26 de novembro de 2019.
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EMENDA N° 02 AO PROJETO DE LEI N° 36/2019

Acrescente-se paragrafo segundo ao artigo 11 do projeto de lei acima evidenciado, o qual terd a seguinte redagéo:

“Pardgrafo segundo. Os cargos de Instrutor de Guarda Mirim e Recepcionista/Secretaria,
passam a integrar o rol de cargos descritos no Anexo Il — Correlagio de Cargos de
Provimento Efetivo, da Lei 1.107/2014.

Sala de Reunides, 26 de novembro de 2019.
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