CAMARA MUNICIPAL DE BONFINOPOLIS DE MINAS
REGIAO GEO-ECONOMICA DE BRASILIA
Rua Dom Elizeu, 51 — CEP38.650-000 — Bonfin6polis de Minas - MG
CNPJ/MF 20.571.501/0001-35

PARECER DE REDACAO FINAL DO SUBSTITUTIVO 01/2013 AO PROJETO DE
LEI N° 13, DE 2013
COMISSAO DE LEGISLACAO E JUSTICA E DE REDACAO

De autoria da Comissdo de Legislacdo Justica e Redagdo o Substitutivo 01/2013 ao
Projeto de Lei n° 13, de 2013, queCria os programas sociais denominados Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS; Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil —
PETI; Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF e Academia da Saude;
cria funcdes publicas e autoriza a contratacdo tempordria de pessoal; cria cargos de livre
nomeacao e exoneragao e dd outras providéncias.

Aprovado em turno Unico de votacdo, em reunido extraordindria realizada no dia
12/06/2013 com emenda n° 1 que modifica o Anexo do Substitutivo lao Projeto de Lei
13/2013.

Vem agora o projeto a esta Comissdo, a fim de que, segundo a técnica
legislativa, seja dada a matéria a forma adequada, nos termos do § 1° do art. 233 do

Regimento Interno.

Assim sendo, opinamos por se dar a proposi¢do a redagdo final a seguir

redigida, que esta de acordo com o aprovado.

Sala das Comissoes, 13 de junho de 2013.

Vereador Manoel do Ima

Relator

PROJETO DE LEI N° 13, DE 2013
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SUBSTITUTIVO 01/2013
(REDACAO FINAL)
Cria os programas sociais denominados
Centro de Referéncia de Assisténcia Social
— CRAS; Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil — PETI; Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia —
PAIF e Academia da Saude; cria funcdes
publicas e autoriza a contratacao temporaria
de pessoal; cria cargos de livre nomeagao e

exoneracao e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONFINOPOLIS DE MINAS - MG:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Cidadania, Trabalho, Cultura e Turismo e da Secretaria
Municipal da Satde os programas sociais descritos no Anexo desta lei e as respectivas
funcdes publicas destinadas a sua execucao.

Pardgrafo Unico. Os Programas a que se refere o Anexo desta Lei serdo
desenvolvidos em parceria com 6rgdos do Governo Federal e/ou Governo do Estado de
Minas Gerais, através de termos de adesdes do municipio e/ou convénios.

Art. 2°. Além da escolaridade e habilitacdo exigida para as funcdes
tempordrias criados por esta lei, o profissional contratado deverd atender o perfil

estabelecido nos regulamentos dos respectivos programas pelo 6rgdo concedente.

Pardgrafo Unico. As atribui¢des das fun¢des de que trata esta Lei sdo as
constantes dos regulamentos dos respectivos programas do 6rgdo concedente.
Art. 3°. As contratacdes por tempo determinado para as fungdes tempordrias

de que trata esta lei serdao precedidas de Processo Seletivo Publico Simplificado.
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Pardgrafo unico. O prazo de vigéncia do contrato serd de até 12 (doze)
meses, observado, no que couber, ao disposto na Lei n°. 955, de 12 de maio de 2008.

Art. 4°. Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, o cargo comissionado de livre nomeacdo e exoneracdo de
Coordenador de CRAS, com vencimento de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) e
dedicagdo exclusiva.

Pardgrafo Unico. Sdo atribuicdes do Coordenador de CRAS, dentre outras
estabelecidas pela chefia imediata e pelo programa, a organizacdo das agdes ofertadas pelo
PAIF - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia, bem como a de atuar como
articulador da rede de servigos socioassistenciais no territorio de abrangéncia do CRAS.

Art. 5° Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Satde, o cargo
comissionado de livre nomeacdo e exoneragdo de Coordenador de Academia da Saude,
com remuneragdo de R$850,00 (oitocentos e cinquenta reais) e dedicacdo exclusiva.

Pardgrafo Unico: Sdo atribuicdes do Coordenador de Academia da Satdde,
dentre outras estabelecidas pela chefia imediata e pelo programa, a organizagao das agdes
ofertadas pela Academia de Saide, em articulacdio com a rede de Atencdo Baésica,
objetivando o desenvolvimento de praticas corporais para a orientacao de atividade fisica,
a promogao de acdes de seguranca alimentar e nutricional e de educag@o alimentar além de
praticas artisticas e culturais.

Art. 6°. Os regimentos do programa serdo estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania, Trabalho, Cultura e Turismo e pela

Secretaria Municipal da Satide, conforme a vinculagdo dos respectivos programas.

Art. 7°. Para fazer face as despesas oriundas da aplicacdo da presente Lei serdo
utilizadas dotacOes consignadas no orcamento municipal e/ou créditos suplementares
especificos autorizados e abertos nos termos da Lei Federal 4.320, de 21/3/1964, com
recursos financeiros oriundos de repasses dos 6rgdos criadores e regulamentadores dos

programas.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Bonfinopolis de Minas, 13 de junho de 2013.

DONIZETE ANTONIO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ANEXO

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania, Trabalho, Cultura e
Turismo

Programa: CRAS VOLANTE- Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
Volante: Objetivo € fazer um diagndstico das comunidades rurais, para identificar as
familias que vivem em situacdo de vulnerabilidade e risco social, com o intuito de prestar
servigcos as familias que vivem em locais de dificil acesso ou estdo dispersas no territdrio
de abrangéncia do CRAS.

N°. B CARGA
VAGAS ESCOLARIDA REMUNERACAO HORARIA
DE (R$) Semanal
Assistente Social 02 Curso  superior 1.000,00 20 horas
especifico +
CRESS
Psic6logo 02 Nivel Superior + 1.280,00 20 horas
CRP
Orientador Social 02 Ensino Médio 678,00 40 horas

Programa: CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social: objetiva prevenir a
ocorréncia de situagdes de vulnerablidade e riscos sociais nos territorios, por meio de
desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes, do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitérios, e da ampliacdo do acesso aos direitos de cidadania.

N°. CARGA
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VAGAS ESCOLARIDA REMUNERACAO HORARIA
DE (R$) Semanal
Assistente Social 02 Curso  superior 1.000,00| 20 horas
especifico +
CRESS
Psic6logo 02 Nivel Superior + 1.280,00| 20 horas
CRP
Orientador Social 02 Ensino Médio 678,00| 40 horas

Turismo

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania, Trabalho, Cultura e

Programa: PETI: objetiva retirar as criangas e adolescentes, de 07 a 14 anos, do trabalho
considerado perigoso, penoso, insalubre ou degradante, ou seja, aquele trabalho que
coloca em risco a saude e seguranga das criancas e adolescentes

N°. _ CARGA
VAGAS ESCOLARIDA REMUNERACAO HORARIA
DE (R$) Semanal
Instrutor do PETI 02 Nivel Superior 1.000,00 20 horas

Secretaria Municipal de Saiade

Programa: ACADEMIA DA SAUDE: Objetiva a promocio da sadde através da
orientacdo e praticas de atividades fisicas, lazer e modos de vida saudaveis.

N°. _ CARGA
VAGAS ESCOLARIDA REMUNERACAO HORARIA
DE R9) Semanal
Instrutor da Academia 02 Nivel Superior, 1.000,00 20 horas
de Satde com graduacdo
em  Educacdo
Fisica
Legenda:

CRAS: Centro de Referéncia de Assisténcia Social

PETI:Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil

PAIF: Servico de Protec@o e Atendimento Integral a Familia
Sala das Sessoes, 13 de junho de 2013.

DONIZETE ANTONIO DOS SANTOS

Prefeito Municipal




