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PARECER DO PROJETO DE LEI N° 13, DE 2013
COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

RELATORIO
1. De autoria do Prefeito, o projeto epigrafado “cria e autoriza no ambito
do Municipio de Bonfinépolis de Minas — MG, Programas e respectivos

cargos/fungdes, cria cargos comissionados e da outras providéncias.”

2. Visa a proposi¢cdo criar 16 (dezesseis) “cargos” tempordrios para oS
programas sociais CRAS Volante, CRAS, PETI e Academia da Saude, sendo: 04
(quatro) assistentes sociais; 04 (quatro) psicélogos; 04 (quatro) orientadores sociais;

02 (dois) instrutores do PETI e 02 (dois) instrutores da Academia da Saude.

3. A matéria trata ainda da criagdo de 02 (dois) cargos de livre nomeacao
e exoneragdo, de recrutamento amplo, sendo eles 01 coordenador do CRAS e 01

coordenador da Academia da Saude

4. Publicada, a proposi¢do foi examinada preliminarmente pela
Comissao de Legislacdo e Justica e de Redacgdo, que concluiu por sua juridicidade,
constitucionalidade e legalidade, na forma do Substitutivo n,. 1, vindo agora ao
exame desta Comissao de Administracdo Publica, conforme dispde o art. 168,

(YA

combinado com o art. 88, I, “a” e “c”, do Regimento Interno, ocasiao em que fui

designado relator.

FUNDAMENTACAO

S. Os programas sociais CRAS Volante, CRAS, PETI e Academia da
Saude sdo essenciais para promover a inclusdo social da populacdo de baixa renda,
contribuindo para a melhoria de sua qualidade de vida e qualificacdo para o

trabalho.
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6. E evidente que a sua execucio de tais politicas publicas demanda a
disponibilizacdo de profissionais, o que atualmente € feito mediante a contratacdo

para o exercicio de funcao publica por prazo determinado.

7. Ocorre que a contratacdo dessa categoria de servidores exige que as

funcdes sejam instituidas por lei, de modo a evitar abusos e até mesmo a pratica de

ato irregular e desprovido de balizamento legal.

8. No mais, o quantitativo das fungdes mostra-se razodvel diante da

natureza, extensao e complexidade de cada um dos programas sociais referenciados,

o que possibilitard o atendimento adequado da populacdo beneficiada.
CONCLUSAO

9. Em face do exposto, concluo pela aprovacdo do Projeto de Lei

13/2013, na forma do Substitutivo 1.

Sala das Reunides, 20 de maio de 2013.

Vereador DADA SIMOES

Relator



